Referat af bestyrelsesnmde og 6. december
2015 kl. 13:00 1 Qaqortoq

Tilstede: Karsten Klausen (KK), Ane Fleischer (AF), Erna Thomsen (ET), Henrik Sgrensen (HS),
Malene Jensen (MJ), Peter Magnussen (PM), Bjarne Kristoffersen (BJ), Susanne B. Rasmussen
(SR), Jens Madsen (JM), Max Heilmann Larsen (ML), Steffen Lund (SL) og Christel Lund Bgjler

(CB).

Afbud: Bjern Holm
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Godkendelse af dagsorden
Godkendt uden bemarkninger

Godkendelse af skonomisk afrapportering 9 méaneders regnskab 2015 for CAK og NI
Nuuk

SL gennemgik CAKs 9 méneders regnskab. Det blev godkendt.

PM spurgte om der er sarskilte medarbejdere der laver controlling. Begge skoler har fokus
pa dette.

CB gennemgik NI Nuuks 9 méaneders regnskab. Det blev godkendt. Entreprisearbejdet pa
ledelsesakademiets bygning er endnu ikke afsluttet og der yderligere tilstodt en vandskade.
Det er departementets budget som daekker disse udgifter.

Godkendelse af budget for 2016 for CAK og NI Nuuk
SL gennemgik CAK budget 2016. Det blev godkendt uden bemeerkninger.
CB gennemgik NI Nuuk budget 2016. Det blev godkendt uden bemezerkninger.

Godkendelse af revideret studieordning for Administrationsekonomuddannelse
Godkendt

Drsftelse af oplaeg om adgangskrav og realkompetencevurdering i studieordninger for
NI Nuuk

CB gennemgik de adgangskrav og realkompetencevurderinger der ligger til grund for Ni
Nuuks optag p4 de forskellige uddannelser. Der kan ved optagelseskreterier ses pa de
forskellige uddannelser p3 et eller flere af fglgende omrader eksamensgennemsnit,
erhvervserfaring optagelsessamtaler, CV og motiveret ansggning.
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Optagelseskravene skal skrives ind i de forskellige studieordninger. CB vil komme med
oplaeg til dette pa naeste bestyrelsesmgde.

Orientering om resultatkontrakt 2016-19 for CAK og NI Nuuk

Der har vaeret afholdt indledende mgder med departementet. SL og CB gav pa baggrund af
disse m@der en vurdering af hvilke udmgntninger der fortsat er i spil. Orienteringerne blev
taget til efterretning.

Droftelse af indsatsomrider i resultatkontrakt 2017-20 CAK og NI Nuuk

SL og CB gennemgik de udsendte oplaeg og der var en drgftelse af de forskellige forslag.
Forstanderne og formanden fik mandat til at arbejde videre med de 7-cifrede indsatsrader
og sende dem til departementet. Forstanderne far mandat til at arbejde videre med oplaeg
til resultatkontrakterne for 2017-20.

Orientering om ”Kompetenceudviklingsprojekt i faellesoffentlig regi”

CB gennemgik forudsztningerne for projektet. Der var enighed om det ikke pavirker CAKs
mulighed for at arbejde videre deres videre- og efteruddannelsesaktiviteter i kommunerne.
NI Nuuk forventer at der kommer en sarskilt pulje til at kere dette projekt. Der udstar
fortsat en del arbejde for det faktiske undervisningsarbejde kan ga i gang. Orienteringen blev
taget til efterretning.

Orientering fra formanden
a. Mgde med departementet om Vision 2020
Departementet er positiv indstillet overfor at omdanne NI Nuuk til et erhvervsakademi.

Der sendt et lovforslag i hering, hvor brancheskolerne far mulighed for at udbyde
videregdende uddannelser og til at forberedende erhvervsuddannelse. Der er forslag
om andringer pa skolepraktikomradet, bestyrelsens udpegning og laerlingekontrakter.

b. Orientering fra mgde om oplaeg om initiativer under Uddannelsesplan Il for CAK og NI
Nuuk
Brancheskolernes fzllesrad er blevet bedt om at komme med en samlet indstilling, som
alle brancheskolerne kan bakke op om. Der arbejdes videre med fglgende tre omrader:
e Ugemalgruppen
e Flere praktikpladser
e Specialisering af faglaerte

10) Orientering fra forstanderne

a. Orientering fra Fellesradsmgdet i november
Forste dag handlede om formalskontering og samarbejde med ASA. Departementet
redegjorde for holdninger til nogle udvalgte emner. Der var en drgftelse med ASA om
blandt andet kvalitet og hastighed i lanbehandlingen.



b. CAK
Temauge om Kvanefjeld, science og innovation pa GUX, evaluering af gymnasiereform,
mulighed for aktiviteter mv. fra Sprogskolen, skolepraktik med KTl omkring renovering
af CAK bygninger og uddannelsesgnsker fra Kommune Kujalleq

¢. NI Nuuk
i.  Orientering om arbejde med tillzegsforlgb for TNI adm. vs. TNI butik
Drgftelse af kravene til merit imellem de to uddannelser. Bestyrelsen gnsker at
der arbejdes videre med dette i et samarbejde mellem NI Nuuk og CAK.

ii. Mgde med EA Lillebzelt
Det har vaeret et godt og konstruktivt mgde om et fremtidigt samarbejde, men
der er endnu ikke truffet nogle aftaler.

iii. Mede med departementet om kunstskolen
Der er mulighed for flytte kunstskolen ind under NI Nuuk.

Business combat, startup camp Nuuk, strategidag, IT situationen.

11) Orientering fra medarbejderne
a. CAK
Der har vaeret en undersggelse af det psykiske arbejdsmiljg Professionel Kapital.
Der er nedsat arbejdsgrupper, hvor der nu arbejdes videre med de forskellige
omrader. Der skal afholdes sikkerhedskursus for alle MED-udvalgets medlemmer.

Der er indgdet ny overenskomst pad AC-omradet, som giver en AC-medarbejderne
en lpnforhgjelse og 2 ekstra fridage.

Der er indgaet aftale om udmgntning af lokale tillaeg.

BK sidder i bestyrelse i AC i Grgnland. Der er pt. en hgring om en andret
pensionsordning.

b. NI Nuuk
Udviklingsseminar under Erasmus+ om entreprengrskab, innovation og

ivaerksaetteri. Der er ansggningsfrist i marts 2016 og svar i august 2016. Projektet
vil vaere 2 arigt, hvis det bevilliges.

Strategiarbejdet pagar og medarbejderne ser at der sker noget.

12) Orientering fra eleverne



a. CAK
Samarbejde med fravaersinspektgr og kollegieinspektgrer om hvordan fraveaeret
kan reduceres.

b. NI Nuuk
i. Orientering om elevtrivselsundersggelse pa NI, Nuuk
Der er gennemfgrt en elevtrivselsundersggelse. ML gennemgik udvalgte
konklusioner fra undersggelsen. Det ser pant ud, men der er en udfordring
omkring skolens IT.

Der er afleveret forslag til ledelsen omkring forskgnnelse af NI Nuuk. Der er
oprettet en studenterrddsmail, s§ man kan skrive til studenterradet.
Studenterradet har faet logo.

13) Plan for bestyrelsesmoder i 2016
e 25, februar 2016 i Nuuk
e Maj 2016 i forbindelse med mgde i Brancheskolernes Faellesrad
e 14. september 2016 i Qaqortoq
e 8. december telefonmgde

14) Kommunikation af bestyrelsens beslutninger
Referatet offentliggeres uden begraensninger.

15) Evt.
Intet.

16) Oplaesning og godkendelse af referat
Oplast og godkendt pd modet. Herefter blev referatet underskrevet af formanden.

Madet slut kl. 15:50.

Qagqortog, 6. december 2015
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