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1l Ataatsimiinnerup ingerlanneqarnera
Mgdeafholdelse
a. Oqaluuserisassat akuerineqgarneri
Innersuussut: Ullormut ogaluuserisassat akuerinegarneri
Godkendelse af dagsorden
Indstilling: Dagsorden godkendes
Oqaluuserisassat akuerineqarput
Dagsorden blev godkendt
2% Immikkoortut aaliangiiffigisassat
Beslutningspunkter
a. Pisortaqarfiup suleqatiginerata killiffia
llinniartitaanermut Naalakkersuisup ataatsimeeqatiginissaanut pilersaarut
Toggaanissap ingerlanneqarnissaanut pilersaarut
Innersuussut: suliap ingerlannissaanut pilersaarummik akuersineq




Status for proces med departementet

Planlagt mgde med Naalakkersuisoq for Uddannelse
Plan for udpegningsproces

Indstilling: Godkendelse af procesplan

Siulersuisut Naalakkersuisumik gaagqusissutaat maj aallartilaartoq nassiunneqarpog,
tamannalu akissuteqarfigineqarpoq pisinnaasoq junip allartinnerani. KLK ullunik
ataatsimiiffiusinnaasunik siunnersuutinik nassiussivoq, tamannalu suli akineqarani, naak

tuavisaarutinik nassiussisogaraluartoq

KLK —uani sapaatip akunnerani KPJE-ip ataatsimeeqatiginissaanut isumaqatigiissusiussaaq.
Pisariagarpoq qulakkiissallugu killiffik, siulersuisut innersuussutaat siulersuisut atuarfiit

ilusilersornissaannut.

Pisortaqarfiup akissutissaa pisariagarlersinnaavoq immikkut ittumik ataatsimiinnissag. CLB
aggersaassaaq pisariaqalissappat.

Siulersuisut aaliangerput, innersuussutip nassiunneqarnikup attatiinnarnissaanut,
massakkuungallartorlu kattuffinnillu toqgakkanik allannguiniarani. Siulersuisut suliap
ataatsimiinnissallu ingerlaneri tusaatissatut tiguaat.

Invitation fra bestyrelsen til Naalakersuisoq blev sendt i begyndelsen af maj, og der kom
svar at det kunne lade sig ggre primo juni. KLK sendte svar med forslag til datoer og siden

har der ikke veeret svar pa trods af rykkere.

KLK — aftaler et m@de i denne uge med KPJE. Det er ngdvendigt med afklaring af status for
bestyrelsens indstilling til ny bestyrelsesstruktur for skolerne.

Alt efter tilbagemelding fra departementet kan der blive behov for et ekstraordineert
mgde. CLB indkalder, hvis det viser sig ngdvendigt.

Bestyrelsen besluttede, at fastholde den fremsendte indstilling og ikke foretage andringer i
udpegende organisationer pd nuvaerende tidspunkt. Bestyrelsen tog status for proces og
mgder til efterretning.

llinniakkamut TNI Flex-ip ilinniarnermut pilersaarusiorneranut nalilersuineq
llanngussaq 2.b.1 TNI Flex nalilersuineq
Evaluering af TNI Flex uddannelsesplan

Bilag 2.b.1. Evaluering TNI Flex




Innersuussut: TNI Flex-ip nalilersornegarneranut akuersineq
Indstilling: Godkendelse af evaluering af TNI Flex

Naliliineq ingerlanneqarpoq, paasissutissanut atortut ogaluuserineqgarput. Atuarfimmiik NI
akisussaasumiik innersuussutaavoq ilinniarnermi angusat pitsaasuusemaneri, ilinniartullu
60%-tii NI-miik ilinniagqillutik ingerlagqgissimapput. Kisitsisit CAK-imeersut
appasissimapput, tassani takussutissagarluni, ilinniartuminnik tigummininniarnerat
unammillernarsimasogq.

HEN-iup tikkuarpaa, ilinniartunik tigusinermi ajornartorsiornarsimasoq, tassani pinegarluni
ilinniartut ataasiakkaani illersuisogarneq unamminartogarsimammat. llinniartussanik
tigusineq atuarfiit namminneq akisussaaffigaat, tassani qulakkeersimasussaallugit
ginnuteqaatit tigusatik eqgortuunersut aammalu inatsisit malillugit ingerlasimanersut.
Siulersuisut isumaqatigiipput, ilinniartunik tigusisarneq atuarfinni ataasiakkaani
misissorneqassasoq 2022-mut ilinniartussanik tigooraanissap tungaanut, taamaasilluni
qulakkeerniarlugu ingerlariaatsimi eqqortumik ingerlasogarnersoq.

Siulersuisut apeqquteqarput, sooq ilinniakkamik naammassinnittartut ukioq kingulleq
marloriaatinngorsimanersut, sunalu pissutaanersoq. Ajoraluartumilli paasinegarluni,
ilinniarnermi malitassaq malinnegarsimanngitsoq, suliassanik eqgiterinermi (assassorluni
suliassat ilanngunneqarsimallutik aammalu niuernermik tunngasut tiimit
annikillisinnegarsimallutik) allanngortinneqarsimasut, tassani naliliisoqarsimalluni
ilinniartitaanerup naliga ilinniartunut nalunarpallaarsimanera.

Siulersuisut apeqquserpaat suliassat naligat aammalu ilinniakkap pitsaassaa
eqquutsinnegarsimanersoq, niuernermut suliassat assassornermut paarlaanneqarmata.
Siulersuisut aammarlutik apeqquserpaat, ilinniarnermut pilersaarut sorleq
atornegarsimanersoq, tamanna pissuteqarpoq naliliinermi atortussiat, ataatsimiinermilu
eqgaanegartut imminnut naapertuutinngimmata.

Siulersuisut aaliangiuppaat, CAK malinnaatitsissummik nassiussisasoq qulaani pinegartut
pillugit siulersuisut ataatsimiinnissaanut aggersumut, tassani ajornartorsiutit taakku
uppernarsarneqassasut nassuiaatigineqarlutillu.

HEN arlaleriarluni nassueruteqarpogq, naammassisut amerlassusai NI-nut
nassiuneqgartartut, kisiannili NI-mi arlaannaataluunniit tigusarsimanngikkai. Taamaattumik
HEN-ip una ataatsimiinneq naammassippat piaartumik nassiutissavai. Siulersuisut
aaliangerput, CAK piaartumik naammasisartumik misissuineq nassiutissangaa, tassani
allaggassalutik ilinniartut susimanersoq/sunullu ingerlaggissimanersut.

Siulersusiut naliliisarnermut sinaakkutissanik suliamut suliagarsimanermut
nersualaarinnipput, aammalu TNI Flex pillugu nalilersuisarnissamut suliamut.

Evalueringen blev gennemgdet og seerligt datamaterialet blev debatteret. Indstillingen fra
den ansvarlige skole (NI) er at resultaterne for uddannelse er gode og 60+ % af eleverne fra




NI starter efterfglgende pa en ungdomsuddannelse. Tallene for CAK er lavere og tyder pd
udfordringer med at fastholde eleverne.

HEN pegede p3, at optagelsesprocessen var problematisk, da der havde veeret
udfordringer med enkelte elever og deres veergeforhold. Optagelsesprocessen er den
enkelte skoles ansvar, herunder at sikre at de af eleverne fremsendte dokumenter er
valide og overholder lovgivningen.

Bestyrelsen besluttede, at optagelsesproceduren for den enkelte skole skal gennemgads
frem mod det nye optag i 2022, sdledes at det sikres, at der er iveerksat kontrolfunktioner i

proceduren.

Bestyrelsen spurgte til hvorfor gennemfgrselsprocenten var blevet fordoblet sidste ar og
hvad der kunne ligge til grund. Det blev desveerre konstateret, at det skyldtes, at
uddannelsesplanen ikke er blevet fulgt, og at den faglige sammensaetning af fag (tilfgjet
kreative fag og nedsat timeantallet pa de merkantile fag) var blevet endret, da det var
blevet vurderet at undervisningsniveauet var for sveert for eleverne.

Bestyrelsen stillede spgrgsmalstegn ved om det faglige niveau og kvaliteten i uddannelsen
var blevet overholdt med en udskiftning af merkantile fag med kreative fag.

Bestyrelsen stillede ligeledes sp@rgsmalstegn ved hvilken uddannelsesplan der faktisk er
blevet fulgt, da der ikke var overensstemmelse mellem det til evalueringen fremsendte
materiale og det pG mg@det oplyste grundlag.

Bestyrelsen besluttede, at CAK skal fremsendes en opf@lgning pa ovenstaende til det
kommende bestyrelsesmgde, hvori de naevnte problematikker skal dokumenteres og
forklares.

HEN pastod i flere omgange at dimittendtal var blev fremsendt til NI, men ingen p& NI har
modtaget det. HEN ville sa eftersende dem sa snart naervaerende mgde var afsluttet.
Bestyrelsen besluttede, at CAK snarest muligt skal fremsende en dimittendundersggelse,
der beskriver hvor elever er endt/hvad de er gaet i gang med.

Bestyrelsen roste arbejdet med udarbejdelse af strukturen for evaluering af uddannelser og
med udarbejdelsen af evalueringen for TNI Flex.

Sulegatigiinnissamut isumaqatigiissut CAK aamma NI

llanngussaq 2.c.1. Suleqatigiinnissamut isumagqatigiissut CAK-N/

Innersuussut: Suleqatigiinnissamut isumagqatigiissut CAK aamma NI akuerineqarpog.
Samarbejdsaftale mellem CAK og NI

Bilag 2.c.1. Samarbejdsaftale CAK-NI




Indstilling: Godkendelse af samarbejdsaftale mellem CAK og NI

Immikkoortut ilaneqgarput nalunaarutiorneq aamma immikkoortoq 14 itisilerneqassasoq
peqqussummut periarfissagarnersoq, uani ilinniakkamik
negerooruteqartogarsinnaanersoq.

Immikkoortoq ilinniartunik tigooraanermi periseq ogaluuserineqarpoq.
Massakkuungallartoq ingerlanneqarpoq “najogqutassiag” malillugu, tassani Nuummiik,
Maniitsumiik aammalu Sisimiuniik ginnutegartut NI-miittarlutik, sinnerilu Qagortumut
nassiunneqartarlutik. Kisianni NI-ip nassiuttarpai ginnutegartut 100+ TNI Flex, TNI Basis
aamma TNI CAK-imut, naak NI-mut ginnuteqaraluartut, kisiannili sumiissuseq malillugu
CAK-imut nassiunneqartarput.

Siulersuisut aaliangerput sulegatigiinnissamik isumagatigiissut pisortagarfimmut
nassiunneqassasoq ilisimatitsissutitut/ogaaseqarfiginegarsinnaasutuut
atsiorneqannginnarani.

Punkter tilfgjes med rapportering og punkt 14 skal uddybes i forhold til pabuds
muligheder, herunder retten til at udbyde en uddannelse.

Punkt omkring optagelsesproces blev debatteret. Pa nuvaerende tidspunkt administreres
efter en “tommelfingerregel”, hvor ansggere fra Nuuk, Maniitsoq og Sisimiut optages p& NI
og resten af kysten optages i Qagortoq. Det er dog NI som samlet set sender 100+
ansggere til CAK pa TNI Flex, TNI Basis og TNI, hvor de egentlig har sggt NI, men qua
lokalitetsprincip sendes til CAK.

Bestyrelsen besluttede at elever fdr farste prioritet til den skole, hvor de har sggt ind, og er
der ikke plads, bliver de henvist til den anden skole.

Bestyrelsen besluttede at samarbejdsaftalen skal fremsendes til departementet til
orientering/kommentering i udkastform inden underskrivelse.

Aningaasaqarnermi teknik-ikkut allannguutit suleqatigiinnissamik isumaqatigiissutip CAK
Ni-lu akornanni akuerineqannginneqarnerani

Suleqgatigiinnissamik isumagatigiissutip CAK NI-lu akunneranni akuerineqarnera
isumagqarpog, allanganngorlugu aningaasagarnermut allannguutissanik
innersuussuteqartoqassasoq.

Finanslovstekniske andringer ved godkendelse af samarbejdsaftale mellem CAK og NI

Godkendelse af samarbejdsaftalen mellem CAK og NI betyder, at der skal indstilles til
tekstuelle finanslovsaendringer.

Innersuussut: Aningaasagarnermut allannguutip allakkatigut innersuussut akuerinegarpoq
Indstilling: Godkendelse af indstilling til tekstuelle finanslovsaendringer




CLB-ip sagqummiuppai, isumaqatigiissuteqarnerup kingunerisinnaasai, pisariaqgartorlu
aningaasaqarneq allangortinneqarnissaa, uani TNl adm aamma pisiniarfik-iup
agguarneqarnerani akisussaaffiit, kingunerisinnaammassut aningaasalersuineq marlunnut
avinnegarnissaa inatsimmi.

Siulersuisut aaliangerput, tamanna pisortaqarfik peqatigalugu paasiniarneqassasog, ganoq
allannguutit suliarinegarsinnaanersut, aningaasagarnermut inatsisip allangorneri
nassiunneqarsinnaanersut sulegatigiinnissamut isumagatigiissutip pisortagarfimmut
nassiunneqgarnerani ilallugit.

CLB fremlagde de, som konsekvens af samarbejdsaftalens indgaelse, ngdvendige
finanslovsmaessige zendringer, herunder at opdeling af ansvaret for TNl adm og butik vil
sandsynligvis betyde, at der skal veere to taxametre i finansloven.

Bestyrelsen besluttede, at det skal afklares med departementet, hvorledes sndringerne
kan handteres, og at de finanslovstekniske andringer, kan fremsendes som bilag ved
fremsendelse af samarbejdsaftalen til departementet.

4, Siulittaasoqarfiup aaliangingaanik oqgallinneq
Kommunikation af formandskabets beslutninger

KLK — KPJE ataatsimeeqatiserissavaa

TNI-Flex — ilinniakkaminnik naammassinnittut gassiuneri siulersuisunut aamma NI-mut
nassiunnegassapput (HEN)

Suleqgatigiinnermi isumagatigiissut pisortagarfimmut nassiunneqassaaq + ogaasetai
ersarissarneqarlutik (CLB)

KLK — aftaler mgde med KPJE
TNI Flex — dimittendtal fra CAK skal sendes til bestyrelsen og NI (HEN)
Samarbejdsaftale skal sendes til departementet + tekstanmaerkningerne (CLB)

5. Tamalaat
Evt.

Ilassutissagartoganngilaq
Ingen bemaerkninger

Imaqgarniliag akuerinegarpogq allakkatigut tusarniaanermi ulloq 2. Juni 2021

Referatet blev godkendt i skriftlig hgring d. 29. oktober 2021

Siulersuisut sinnerlugit.
Pa vegne af bestyrelsen
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Karsten Lyberth-Klausen
Siulersuisuni siulittaasoq /Bestyrelsesformand




