Siulersuisut siullermeerlutik naliginnaasumik ataatsimiinneranni
tallimanngorneq ullog 18. marts 2022 NI-mi imagarniliaq

Referat til 1. ordinaere bestyrelsesmgde
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Tidspunkt og sted
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Dagsorden godkendt
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3. llisimatitsissutit
Orienteringer
a. Siulittaasoq

Formanden




Ilinniarneq pillugu isumasiogatigiinneq Illinniarnermut Naalakkersusogarfimmiik
aaqgissuunneqarpog, inuit 100-it ilinniartitaanermut, sulisogarnermut aammalu
konsulentit namminersortut peqgataaffigisaannik. Rapport-imi malitassatut
siunnersuutigineqartut siunissami atornegarsinnaapput.

EUD-mut inatsisit nalilersornegarnerat pillugu isumasiogatigiinnerup
kukkunersiornegarnera. Isumasiogatigiinnerup siunertaraa, inatsisitigut allaffissornermi
ajornartorsiutaasartut aammalu ogaasertaasa assigiingitsumik paasineqarsinnanerine
ajornartorsiutaasartut qallorlugit ersarissarneqarnissai. Oqallinerit pitsaasuusimapput,
aammalu innersuussutinik pilersitsisogarluni ukiup iluani aallartissinnaasunik
aaliangiisoqarpat. Ataatsimillu immikkuullarissumik siunnersuusiortogarpogq ilinniarneq
pillugu taxameter-imik finanslov-imi pilersitsisogassasoq, aammalu Naalakkersuisut
pisinnaatinneqassasut ilinniakkanut ataasiakkaanut akuerisisartuussasut.
Uddannelsesseminar arrangeret af Departementet for Uddannelse, med 100 mennesker
fra uddannelsessystemet, arbejdsmarked og private konsulenter. Anbefalinger fra
rapporten kan bruges i fremtiden.

Seminar om revision af EUD-lovgivning. Formalet med seminaret var at fa klarlagt, nogle
af de problemstillinger der har veaeret ift. administration med lovgivningen og den
fortolkningsmaessige procedure. Der var nogen gode diskussioner og der kom nogen
indstillinger som kan allerede iveerksaettes i indevaerende ar, hvis de besluttes. Szerligt et
forslag om at der laves generelle uddannelsestaxameter i finansloven og at
Naalakkersuisut bemyndiges til at godkende de individuelle uddannelser.

Sulisut sinnerlugit pegataasoq
Medarbejderrepraesentant

Qinnuteqartartut appariarsimapput annertuumik ilinniakkani tamani, Majoriap
kingusinaarluni amerlassusaanik ilisimatitsinera pissutaalluni. AU ilinniakkanut 73-ip
ginnuteqarput. BA ilinniakkamut 15-it ginnuteqgarput, @R-mut 11-it aammalu IHM-mut 4-
it. TNI-mut 98 ginnuteqarput, MerX I-mullu 109-it ginnuteqgarlutik.

Suliffiit sungiusarfissat ginnutegartunut nalegqiullugit naammanngillat. Suliffimmik
sungiusartunut aaliangersimasumik attaveqaatissamik amingaateqgarpugut. Ukiap
ingerlanerani soraareernerup kingorna ataatsimiittarnerit suliffiit sungiusarfiit
peqatigalugit pisimapput, suliffeqarfiit 60-it gaagquneqarsimapput, taakkunannga 10-it
ataallugit akissutegarsimallutik.

llinniartitsisut MerX |l-mi ilinniartunik ataatsimeeqatigiinnissamik aaqgissuisimapput,
taakkua maannagaaq suliffimmik sungiusarfissaminnik ginnuteqarnissaat pillugu,
ilinniarnerummi piumasaqaataasa annerpaartaraat, sungiusarfissamik
isumaqatigiissusiortogaqqgaartassasoq ilinniakkamik ginnutegarnermi, taamaasillunilu
ilinniakkamik naammassinnissamut piumasagaataammat.

Der er stort fald i ansggere indtil videre, i alle uddannelser, fordi Majoriag sender tallene
sent. 73 ansggere til AU-uddannelser. 15 ansggere til BA-uddannelser, 11 til @R og 4 til
IHM. TNI 98, 109 MerX I.

Antal praktikpladser er ikke nok til ansggerne. Der mangler fast kontaktperson til
praktikanterne. | efterdret har der veeret G&-hjem-mgde med praktikpladserne, 60
virksomheder var inviteret, der var under 10 praktikpladser der meldte tilbage.




e Underviserne har arrangeret mgde med MerX |l studerende, om at sgge praktikpladserne
allerede nu, med en betinget kontrakt afhaengig af om feerdigggrelse af uddannelse.

Ilinniartut sinnerlugit pegataasoq
Elevrepraesentant
e llinniartut sinniisai ataatsimiissimapput. llinniakkanik unititsiinnartarneq akiorniarlugu,
inunnik gaaqqusisogarpogq, ilinniartut akornanni. Assersuutigalugu ilinniakkanik
naammassereersimasunik gaaqqusinikkut taakkua ogaluttuartinnegartarput suut
aporfiusinnaasartut unammillernartuunersut ilinniarnerup nalaani. Inuuniarnikkut
aporfiusartut unititsiinnartarnermi.
e Elevrepraesentanter har holdt mgde. Forslag til at modvirke frafald af elever, inviter folk til
foredrag i udfordringer i skolelivet. F.eks. faerdig uddannet folk, som har haft udfordringer
under uddannelsen. Frafald pga. menneskelige udfordringer.

Immikkoortut aalingiiffigisat
Beslutningspunkter

Aqutsisuniik nalunaarutit aammalu aningaasaliissutit ukiup affaani 2021-mi malittarinerinik

akuersineq
Godkendelse af ledelsesberetning og budgetopfelgning for 2. halvar 2021

4.a. Innersuussinermi allagag — aqutsisuniik nalunaarut aammalu aningaasaliissutinik ukiup

affaanik 2021-mi malinnaaneq
4.a. Indstillingsnotat — ledelsesberetning og budgetopfglgning 2. halvar 2021

Aqutsisut nalunaarutaat aammalu aningaasaliissutit ukiup affaani 2021-mi akuerineqarput.
Ledelsesberetning og budgetopfglgning for 2. halvar 2021 godkendt

2021-mi kukkunersiuinerup akuerineqarnera
Godkendelse af revision for 2021

llanngussaq / Bilag 4.b. Innersuussinermi allagaq / Indstillingsnotat

llanngussaq / Bilag 4.b.1. Aqutsisut nalunaarutaat, siulersuisullu oqaaseqaataat /
Ledelseserklaering og bestyrelsens udtalelse om besvigelser

llanngussaq / Bilag 4.b.2. Ingerlatsinermi aningsaasartuutit 2021 / Driftsregnskab 2021
llanngussaq / Bilag 4.b.3. Kukkunersiuisut protokollat 2021 / Revisionsprotokollat 2021

2021-mi kukkunersiuineq pillugu innersuussinermi allagaq
Indstillingsnotat om revision 2021 godkendt

Intern revision-ip rapport-iliaa 2021-meersup akuerineqarnera
Godkendelse af Intern revisionsrapport 2021

llanngussaq / Bilag 4.c. Innersuussinermi allagaq / Indstillingsnotat
Ilanngussaq / Bilag 4.c.1. Nalunaarusiaq intern revision 2021-mi / Rapport Intern revision 2021

innersuussinermi allakkap akuerinegarnera
Indstillingsnotat godkendt




Innersuussinermi immikkoortut finanslov-ip ingerlarnga 2023
Indstillingspunkter til finanslovsprocessen for 2023

llanngussaq / Bilag 4.d. Innersuussinermi allagaq / Indstillingsnotat FFL 2023

Innersuussinermut allagaq finanslov-imut ingerlarngata 2023-ip akuerinegarnera
Siulersuisut immikkut tapersersorpaat AU HR-mut ilinniakkap innersuunneqarnera
Indstillingsnotat til finanslovsprocessen til 2023 godkendt

Bestyrelsen stgttede seerligt indstillingen om AU HR-uddannelse.

BA-mi ilinniakkap atuartitsinermi aaqqissuunegarnera aammalu ilinnialernissamut
akuerisinermi malitassat aaqqissuutteqqinneqarneri
Indstilling vedrgrende revideret studieordning og optagelse pa BA-uddannelse

llanngussaq / Bilag 4.e. . Innersuussinermi allagaq / Indstillingsnotat

Innersuussineq: BA-mi ilinniakkap atuartitsinermi aaggissuuneqgarnerata aammalu
ilinnialernissamut akuerisisarnermi allanguutip akuerineqarnera

Suliap ingerlateqginneqarnerata akuerinegarnera aammalu aaqggiissutissatut siunnersuutip
aappaata akuerineqarnera.

Indstilling: Godkendelse vedrgrende revideret studieordning og aendring af optagelse pa BA.
Videre arbejde med det internationale afsnit godkendt og Igsningsforslag 2 godkendt.

Suliat pillugit ogallinneg
Faglige drdftelser

Kalaallit Nunaanni ilinniakkat ingerlaqqiffiusut pillugit, pitsaassutimut aqutsinermi periutsip
iluarsartuunneqarnerani siunnersuut

(suleqatigiisitag)

Forslag til opbygning af kvalitetsstyringssystem pd videregdende uddannelser pa Grgnland
(Arbejdsgruppe)

llanngussaq / Bilag 5.a. Innersuussinermi allagaq / Indstillingsnotat
llanngussaq / Bilag 5.a.1. llanngussaq — Proposal for building QA in Greenland

Innersuussut: Suliap ingerlannegarnera aammalu sivisussusiata eqqgartorneqarnera
Suliap ingerlaqqginnera akuerinegarpoq

Indstilling: Drgftelse af projektforslag og tidsplan

Videre arbejde godkendt

TNI-mi ilinniakkat nalilersorneqarnerinut takusassiag
Udkast til evaluering af TNI-uddannelserne

llanngussaq / Bilag 5.b. Innersuussinermi allagaq / Indstillingsnotat
llanngussaq / Bilag 5.b. Suliap allaaserineqarnera, TNI-p nalilersorneqarnera / Projektbeskrivelse

Evaluering af TNI




Innersuussut: Takussassiap oqallisigineqarnerata nalilersorneqarnera
Suliap ingerlagginnera akuerinegarpogq

Indstilling: Drgftelse af udkast til evaluering

Videre arbejde godkendt

Immikoortut ilisimatitsissutit
Orienteringspunkter

Nakorsamut allatsitut ilinniakkap nutaaap innersuuneqarnera — Sundhedsadminitration

koordinatoruddannelse
Indstilling til ny laegesekretzeruddannelse — Sundhedsadministrativ koordinatoruddannelse

Peqqginnissagarfimmi aqutsisut ataatsimeeqatiginerini isumaqatigiissutigineqarpoq, suliffimmik
sungiusarfissanik allanik misissuinermik allarniisogassasoq, peqginnissagarfiinnaangitsoq
isiginegarluni. Pegginnissamut tunngasunik aammalu inunnik isumaginninnermi sullissinermi
siammarterneqgarsinnaalluni. Maj-illu aallartinnerani misissuinerup inerneri
takunegarsinnaalissapput. Siulersuisunullu maj-ip ingerlanerani innersuussumik
nassiussisogarsinnaalluni.

Efter mgdet med sundhedsledelsen er det aftalt at der igangsaettes en undersggelse af potentielle
praktikpladser, med et bredere fokus end indenfor sundhedsvaesenet. Det kan maske bredes ud til
bade sundhedsfaglig forebyggelse og socialt arbejde. Det forventes at der foreligger et resultat
primo maj. En indstilling vil blive sendt til bestyrelsen i Igbet af maj.

llisimatitsineq tusaatissatut tiguneqgarpoq
Orientering taget til efterretning.

Siulersuisut ataatsimiinnissaata tulliup aaliangiiffiginera (ullog, ukiumullu pilersaarutit)
Berammelse af naeste bestyrelsesmgde (datoer og arshjul)

Naliginnaasumik ataatsimiinnissap aappaa pissaaq 24. — 27. juni Qaqortumi
2. ordinzere bestyrelsesmgde 24. - 27. juni i Qaqortoq

Pilersaarummut siunnersuut

Forslag til program:

24. juni: Angalanissap ullua / Rejsedag

25. juni: aallartiffissag NI / Mgdedag NI
1) Ingerlariaasissamut eqgartuineq akuersinerlu / Drgftelse og godkendelse af strategi
2) Pitsaassutsimut aqutsinermut saggqummiussaq oqallinnerlu / Oplaeg og drgftelse af

kvalitetsstyring

3) Naliginnaasumik ataatsimiinnerup aappassaa / 2. ordinzere mgde

26. juni: CAK-imi naapinneq / Mgdedag CAK

27. juni: Angalaffissaq / Rejsedag

Siulersuisut aaliangingaannik ogallinneq
Kommunikation af bestyrelsens beslutninger

Deloitte-mut kukkunersiuinermi pappialanik nassiussisogassaaq
[linniarnermut naalakkersuisogarfimmut FFL23-ip nassiunneqarnissaata aaliangiiffiginera
Revisionspapir skal sendes til Deloitte.




Beslutning om FFL23 skal sendes til Uddannelsesdepartementet.

9. Tamalaat
Evt.

Ilinniartitaanermut naalakkersuisogarfimmut inernerit pillugit isumaqatigiissusiortogassaaq
Siulittaasoq, atuarfiullu pisortaa sulisussaq ataatsimeeqatigissavaat.

Resultatkontrakt skal udarbejdes til Departementet for Uddannelse.

Formanden og Forstander skal til mgde med sagsbehandleren.

Imagarniliag akuerineqarpoq allakkatigut tusarniaanikkut ullog 28. marts 2022
Referatet blev godkendt i skriftlig hgring d. 28. marts 2022

Siulersuisut sinnerlugit.
Pa vegne af bestyrelsen
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